
令和９年４月１日採用 河合町職員採用試験実施要項 

令和８年７月１日  

河合町任用試験委員会  

〇 申込受付期間 

 令和８年７月１日（水）９：00 ～  令和８年７月２０日（月・祝）17：00 

〇 申 込 方 法  

 Logoフォームから申し込みをしてください。 

 URL：https://logoform.jp/form/L27B/1633292 

  

 

 河合町職員採用試験（令和９年４月１日採用）を次のとおり実施します。 

 

１．募集職種・採用予定人数・受験資格等 

募集職種 予定人数 受験資格 職務内容 

一般事務職 
概ね 

３名 

年齢要件（※）を満たし、学校

教育法による高等学校以上の学校

を卒業した者、又は令和９年３月

までに卒業見込の者 

窓口業務、政策の企

画・立案・実施、公共サ

ービスの提供、予算の管

理等の一般行政職に従事 

（※）年齢要件：平成９年４月２日以降に生まれた者 

 

〇 河合町は次のような人材を求めています。 

 ・自ら考え自ら行動できる人 

 ・住民や同僚とコミュニケーションをとれる人 

 ・仕事に誇りと責任を持ち努力を惜しまない人 

 

〇 受験資格要件を満たしていても、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

 ① 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの者 

 ② 河合町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

 ③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 



〇 外国籍の人も受験できます。ただし、就職が制限されている在留資格の人は、採用さ

れません。なお、「公権力の行使又は公の意思の形成への参画に携わるものについては

日本国籍を必要とする」という公務員の基本原則に基づき、任用される職務には一部制

限があります。 

 

〇 令和８年１２月２５日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者によ

る児童対象性暴力等の防止のための措置に関する法律（以下「こども性暴力防止法」と

う。）に基づき、必要に応じて、こども性暴力防止法第２条第８項に規定する特定性犯

罪事実該当者であるか否かを確認することがあります。 

  なお、この結果、該当者であることが判明した場合、採用後の配属について制限がか

かる場合があります。 

 

〇 上記要件を満たさない、又は令和９年３月までに受験資格に応じた学校を卒業できな

い若しくは免許・資格を取得できない等の事項があれば、合格（採用）を取り消しま

す。 

 

２．試験日程等 

〇 １次試験 

試験科目 試験日時 試験会場 合格発表 

総合能力試験 

SPI３ 

令和８年８月１日

（土）から２３日（日）

までの期間のうち、受

験者が選択する日時 

受験者が選択する全国

のＳＰＩテストセンター

会場（オンライン会場を

含む） 

※ 会場はＳＰＩホーム

ページで確認してく

ださい。 

９月上旬予定 

 

〇 ２次試験 

試験科目 試験日時 試験会場 合格発表 

集団討論 ９月中旬予定 

河合町役場 

河合町池部１－１－１ 

TEL：0745-57-0200 

１０月上旬予定 

 ※ 詳細については、１次試験合格者に別途通知します。 

 

  



〇 ３次試験 

試験科目 試験日時 試験会場 合格発表 

個別面接 １０月中旬予定 

河合町役場 

河合町池部１－１－１ 

TEL：0745-57-0200 

１１月上旬予定 

 ※ 詳細については、２次試験合格者に別途通知します。 

〇 合格発表 

 本町ホームページに合格者の受験番号を掲載します。 

また、合格者に対してのみ文書にて通知します。 

 

３．受験手続 

申込方法 Logoフォーム（電子申請）による申込 

① インターネットから

【https://logoform.jp/form/L27B/1633292】のページにアクセ

スします。 

 
② 申込を行います。 

入力フォームに必要事項を入力してください。 

入力内容を送信すると送信完了の画面に進みます。その画面に【受

付番号】が載っておりますので、これを控えておいてください。 

③ 申込完了通知メールが届く。 

しばらくすると【送信完了の通知メール】が届きます。メールが届

かない場合、申込みが完了していないことがあります。この場合は必

ず問い合わせてください。 

④ ＳＰＩ受験依頼メールが届く。 

後日、適性検査の受験依頼メールを送信します。メールの指示に従

って受験日等を指定し、受験してください。 

申込の 

注意事項 

・ 登録の際に携帯電話のメールアドレスを使用した場合、メールが受

信できない場合がありますのでご注意ください。 

・ こちらからのメールが迷惑メールフォルダ等に割り振られ、受信確

認が困難な場合がありますのでご注意ください。 

・ 使用されているパソコンや通信回線の障害等によるトラブルについ

ては、一切責任を負いません。 



・ 申込受付期間中は、２４時間いつでも申込みができます。ただし、

システムの保守・点検や、重大な障害が生じた場合、事前の通知せず

にシステムを停止することがあります。このために申込みできない場

合も、一切責任を負いません。 

・ 申込みは、受付終了間近ではなく、時間に余裕をもって行ってくだ

さい。 

採用試験の 

注意事項 

・ 試験に関して、緊急のお知らせがある場合、本町ホームページに掲

載します。 

・ いずれかの試験において、欠席又は棄権した場合は、それ以降の試

験は受験できません。なお集合時間に遅刻した場合は、受験できない

ことがあります。 

・ 各次試験合格者には、指定する期限までに、受験資格が満たされて

いることが分かる書類等を求める場合があります。 

・ この試験案内に記載している内容以外の試験に関する問い合わせに

ついては、一切お答えしません。 

・ 受験資格がない、申込書類の記載事項等が正しくない、試験官の指

示に従わない、又はその他不正行為等があった場合は、受験資格・採

用資格を取り消します。 

・ 試験に関わる提出書類は、一切お返ししません。取得した個人情報

については、今回の職員採用試験の円滑な実施のために用い、それ以

外の目的には使用しません。個人情報の保護に関する法律に基づき適

正に管理します。 

・ 最終合格者は、職員任用候補者名簿に登録し、次の区分により採用

します。 

採用予定者 令和９年４月１日付で採用 

採用候補（補欠合格）者 

 欠員などが生じ、補充が必要となっ

た場合に限り採用します。（採用候補(補

欠合格）者の有効期限は、令和１０年

３月３１日までです。） 
 

 

  



４．給与・勤務条件等 

給  与 

・ 初任給  

大学卒 月額 241,280円（地域手当含む） 

短大卒 月額 225,160円（地域手当含む） 

高校卒 月額 208,312円（地域手当含む） 

  ※ 河合町の一般職の給与に関する条例に基づき支給されます。また

採用までの経歴に応じて加算されることがあります。 

・ 手当 

  期末・勤勉手当、通勤手当、扶養手当、住居手当等の手当が条件によ

り支給されます。 

勤務時間 
8：30～17：15（12：00～13：00は休憩時間） 

ただし、勤務場所によって異なる場合があります。 

休  日 
 土、日、祝日、年末年始（12/29～1/3） 

 ただし、勤務場所によって異なる場合があります。 

休  暇 
 年次有給休暇年間２０日（初年１５日）、夏季休暇５日、病気休暇、産

前産後休暇、介護休暇、育児休暇、子の看護休暇等 

研  修 
奈良県市町村職員研修センター等が主催する研修の他、庁内研修として

新規採用職員教養研修等を実施 

福利厚生 
 奈良県市町村職員共済組合又は公立学校共済組合奈良支部の健康保険・

年金制度 

 

 

 

 

 

 

【問い合わせ先】 

〒636-8501 

奈良県北葛城郡河合町池部１丁目１番１号 

河合町任用試験委員会 

（河合町役場総務課内） 

TEL：0745-57-0200（内線 225） 


