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令和３年度 河合町職員（保健師）採用試験案内 

令和３年６月８ 日 

河合町任用試験委員会 

 

 

 

令和３年８月採用予定の河合町職員採用試験を次のとおり実施します。 

 

１．募集職種・採用予定人数・受験資格など 

募集職種 予定人数 受験資格 職務内容 

保健師 １人 

次の用件を全て満たす者 

・昭和３６年４月２日以降に

生まれた者 

・保健師の免許を有する者 

保健福祉に関する相談・

支援や専門性を活かし健

康づくりをサポートする

業務の他一般行政事務に

従事 

 

● 受験資格要件を満たしていても、次のいずれかに該当する人は受験できません。 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることが無

くなるまでの者 

②河合町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

● 外国籍の人も受験できます。ただし、就職が制限されている在留資格の人は、採

用されません。なお、「公権力の行使又は公の意思の形成への参画に携わるものにつ

いては日本国籍を必要とする」という公務員の基本原則に基づき、任用される職務

には一部制限があります。 

● 上記受験資格を満たすことを確認できない場合は、合格（採用）を取り消します。 

 

  

○申込受付期間 

令和３年６月２１日（月）～６月３０日（水） 

・役場窓口へ持参する場合：土日祝を除く午前９時～午後５時 

・郵送の場合：６月３０日必着 
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２．試験日程等 

令和３年７月４日（日）９時２０分（受付８時５０分） 

時間 試験科目 試験内容 試験会場 

9：30 

～11：30 
論文試験 テーマは当日発表（２時間） 

河合町役場 

昼休憩 

13：00～ 面接試験 

事前にお知らせしますテーマに基

づき自身の考えを述べていただき、

その後試験官による質問を行いま

す。（３０分） 

 

●試験当日持参する物 

①受験票（受験票の無い人は受験できません。） 

②筆記用具 ＨＢ程度の鉛筆、消しゴム 

 

●合格発表 

・７月中旬予定 

・本町ホームページに合格者の受験番号を掲載します。また、合否にかかわらず本

人あてに文書で通知します。 

 

３．受験手続 

●役場窓口、又は郵送による申込み 

・提出書類 

① 採用試験申込書 期間中、役場総務課又は町ホームページから入手できま

す。 ② 受験票 

③ 写真２枚 

（裏に氏名を記入） 

最近３ヶ月以内に撮影した同一のもののうち１枚は採用

試験申込書に貼り付けて、他の１枚は、受験票に貼り付け

てください。（上半身脱帽、正面向 縦 4cm×横 3cm） 

 

４．注意事項 

●試験に関して、緊急のお知らせがある場合、本町ホームページに掲載します。 

●いずれかの試験において、欠席又は棄権した場合は、それ以降の試験は受験できま

せん。なお集合時間に遅刻した場合は、受験できないことがあります。 

●この試験案内に記載している内容以外の試験に関する問い合わせについては、一切

お答えしません。 

●受験資格がない、申込書類の記載事項等が正しくない、試験官の指示に従わない、

又はその他不正行為等があった場合は、受験資格・採用資格を取り消します。 
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●試験に関わる提出書類は、一切お返ししません。取得した個人情報については、今

回の職員採用試験の円滑な実施のために用い、それ以外の目的には使用しません。

河合町個人情報保護条例に基づき適正に管理します。 

●最終合格者は、職員任用候補者名簿に登録し、次の区分により採用します。 

①採用予定者      令和３年８月１日付で採用 

②採用候補（補欠）者  欠員などが生じ、補充が必要となった場合に限り採用し

ます。（採用候補(補欠）者の有効期限は、令和４年３月

３１日までです。） 

 

５．給与・勤務条件等 

給 与 

・初任給 大学卒  月額 193,132 円（地域手当を含む） 

     短大卒  月額 172,886 円（地域手当を含む） 

※初任給は、採用までの経歴に応じて加算される場合があります。 

・手当  期末・勤勉手当、通勤手当、扶養手当、住居手当等の手当

が条件により支給されます。 

勤務時間 
8：30～17：15（12：00～13：00 は休憩時間） 

勤務場所によって異なる場合があります。 

休 日 
土、日、祝日、年末年始（12/29～1/3） 

勤務場所によって異なる場合があります。 

休 暇 
年次有給休暇年間 20日（初年 8日）、夏季休暇 3日、病気休暇、産前

産後休暇、介護休暇、ボランティア休暇等 

研 修 
奈良県市町村職員研修センター等が主催する研修の他、庁内研修とし

て新採教養研修等を実施 

福利厚生 奈良県市町村職員共済組合の健康保険・年金等に加入します。 

 

 

【問合せ先】 

〒636-8501 

奈良県北葛城郡河合町池部 1丁目 1番 1号 

（河合町役場総務課内） 

河合町任用試験委員会 

℡ 0745-57-0200（内線 222） 


